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Ziel Null Unfalle : Arbeitssicherheit beginnt bei
mir !

REFERENZ: SEC206 4.0 Stunden
Trainer: PUZZEL Sarl ‘ ' ;f :
Beschreibung

Um Unfalle zu vermeiden, sichern Arbeitgeber die Arbeitsplatze, schreiben Arbeitsanweisungen, stellen personliche
Schutzausriistungen zur Verfiligung, schulen ihre Mitarbeiter, und doch reicht das nicht aus ... Mitarbeiter gehen
weiterhin Risiken ein ... Warum ?? Anhand von Spielen, praktischen Ubungen, Fotos und Videos werden sich die
Kursteilnehmer ihren Méglichkeiten bewusst, taglich ein positives und sicheres Verhalten an den Tag zu legen und
dieses mit anderen zu teilen.

Ziele

Um Unfalle zu vermeiden, sichern Arbeitgeber die Arbeitsplatze, schreiben Arbeitsanweisungen, stellen personliche
Schutzausriistungen zur Verfiligung, schulen ihre Mitarbeiter, und doch reicht das nicht aus ... Mitarbeiter gehen
weiterhin Risiken ein ... Warum ??

Ziel dieser Schulung ist es, bei den Kursteilnehmern den beriihmten ,Aha-Effekt" auszuldsen.

Sie sollen verstehen, dass das Verhalten jedes Einzelnen von entscheidender Bedeutung ist, um nicht alle Bemiihungen
des Unternehmens im Rahmen seines ,unfallfreien-Ansatzes" zu zerstoren.

Anhand von Spielen, praktischen Ubungen, Fotos und Videos werden sich die Kursteilnehmer ihren Méglichkeiten
bewusst, taglich ein positives und sicheres Verhalten an den Tag zu legen und dieses mit anderen zu teilen.

Zielpublikum

Arbeitnehmer/innen und Vorgesetzte in einem Arbeitsumfeld.
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1.VISION ZERO- Luxemburg
1.1. Die Ziele und Verpflichtungen von VISION ZERO
1.2. Die heutigen Ziele
1.3. Realitat
2. MEINE Verpflichtung
2.1. Warum sind wir hier?
2.2. Veranderung der Sicherheitskultur
2.3. Bedeutung der Sicherheit
2.4. Wahrnehmung und Kultur
3. Meine Sicherheitskultur und Fiihrung
3.1. Sicherheitskultur - Bradley-Kurve
3.2. Wie sieht der Zeitplan fiir lhre Kultur aus?
4. Die Sicherheitsregeln
4.1. Regeln befolgen
4.2. Die Gefahren - Sehen
4.3. Die Gefahren - Verstehen
4.4, Die Gefahren - Tolerieren - Akzeptieren
5. Menschliche Fehler und Fehlermanagement
6. Die menschlichen Faktoren
7. Abweichungen - Nichtbeachtung - Verhalten
8. MEIN beispielhaftes Verhalten

9. Schlussfolgerung

Padagogik

lllustrierte Prasentationen, Videos, Spiele und Erfahrungsaustausch (begrenzte theoretische Vortrage).
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Angaben

Keine besonderen Voraussetzungen
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