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Description

Les participants acquièrent les connaissances nécessaires pour mettre en œuvre un système de management intégré
selon les normes ISO 9001, ISO 14001 et ISO 45001 

Objectifs

Les participants acquièrent les connaissances nécessaires pour mettre en œuvre un système de management intégré
selon les normes ISO 9001, ISO 14001 et ISO 45001.

Les différents chapitres de ces normes sont examinés, commentés et illustrés.

Des exercices pratiques sont réalisés pour les exigences les plus fondamentales.

Public cible

Personnes qui sont ou seront concernées par la mise en place ou le suivi d’un système de management intégré dans leur
entreprise (Manager / Responsable QSE) 

Contenu

Introduction aux normes
Définitions
Contexte de l’organisme
Leadership
Planification



Support
Réalisation des activités opérationnelles
Evaluation des performances
Amélioration
Les aides financières disponibles

Pédagogie

Exposés théoriques, présentations illustrées, applications pratiques, échanges d’expériences

Indications

Pas de prérequis nécessaires
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